Teatr im. Wilama Horzycy w Toruniu
poszukuje kandydata na stanowisko: elekiryk-ogwietleniowiec

miejsce pracy: Teatr im. Wilama Horzycy w Toruniu

Poszukujemy dyspozycyjnej osoby posiadajacej wiedze i do$wiadczenie w zakresie obstugi urzadzen
elektrycznych.

Wymagania :

- wyksztalcenie Srednie kierunkowe.,

- umiejetnos¢ tworezego myslenia i stosowania niestandardowych rozwiazan,
- umiejetnos¢ lutowania i zarabiania przewodow elektryeznych,

- dobra organizacja pracy i dokladno$é w realizacji zadan.

- wysoka kultura osobista i komunikatywnog¢.

- odpowiedzialnos$¢ i samodzielno$é w dzialaniu,

- umiejetnose pracy w zespole,

- dyspozyceyinodd,

- ched podnoszenia kwalifikacji i rozwoju w kierunku realizacji o$wietlenia scenicznego
- brak przeciwskazan do pracy na wysokosci (powyzej 3 m).

- komunikatywna znajomo$¢ jezyka angielskiego,

- aktualne badanie SEP do 1KV,

Zakres obowigzkow:

- przygotowywanie i konfiguracja sprzetu o$wietleniowego pod potrzeby konkretnego spektaklu.
- dbanie 1 utrzymywanie w dobrej kondycji powierzonej aparatury oswietleniowej i urzadzen
elektrycznych,

- pelnienie dyzuréw technicznych na probach teatralnych i spektaklach,

Oferujemy:
—  stalg prace w wymiarze pelnego etatu w placowee kultury z ponad stuletnia tradvcia
- kreatywne miejsce pracy dajace mozliwo$é rozwoju zawodowego
- prace w doswiadczonym zgranym zespole
- regulowane godziny pracy ustalane w harmonogramie z trzytygodniowym wyprzedzeniem
- stale wynagrodzenie
- shuzbowe wyjazdy krajowe i zagraniczne
~ urlop w okresie wakacyjnym

- $wiadczenia socjalne




Oferty prosimy sktada¢ do dnia 28 lutego 2022 r. w formic pisemne] w zaklejonych kopertach w

Sekretariacie Teatru lub przesla¢ na adres e-mail: danuta.fraszczak-gozdeki@teatr.torun.pl z dopiskiem

»Aplikacja na stanowisko realizatora o$wietlenia-elektryka”

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg :

W Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie 7 ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (D2
Ustaw 2 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlameniu Europejskiego i Rady (UE) z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznveh w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylania dyrektvwy 95/46/WE
(RODO).”



